
 
 
 

In unseren 12 städtischen Kindertagesstätten betreuen wir Kinder in unterschiedli-
chen pädagogischen Konzepten. Wir suchen ständig 
 

Pädagogische Fachkräfte (m/w/d) 
in Vollzeit und/oder Teilzeit 

 

Ihre Aufgaben: 
 

 Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern unter Berücksichtigung des 
Hessischen Bildungs- und Erziehungsplanes 

 Planung des Gruppenalltags 

 Mitwirkung an der Weiterentwicklung und Umsetzung der Konzeption der je-
weiligen Einrichtung 

 Gestaltung einer aktiven Zusammenarbeit mit den Eltern 
 

Wir erwarten von Ihnen: 
 

 Abschluss als staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d), Sozialpädagoge (m/w/d) 
oder gleichwertiger Abschluss mit der Anerkennung als pädagogische Fach-
kraft 

 Kreativität, Belastbarkeit und Teamfähigkeit 

 Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Kindern und Eltern 

 
Wir bieten Ihnen: 
 

 eine leistungsgerechte Vergütung nach Entgeltgruppe TVöD S8 a mit den ta-
riflichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes; bei der Stufenzuordnung 
berücksichtigen wir Ihre vorherigen berufsbezogenen Tätigkeiten 

 Höhergruppierung in Entgeltgruppe S8 b nach zehnjähriger Beschäftigung bei 
der Stadt Friedberg (Hessen) 

 ein RMV-verbundweites Jobticket  

 familienfreundliche Arbeitsverträge im Rahmen des TVöD  

 aktives Gesundheitsmanagement 

 Team- und Konzeptionsentwicklungstage, themenspezifische Fachtage 

 individuelle Personalentwicklung mit bedarfsorientierten Weiterbildungsmög-
lichkeiten  

 Hospitationsmöglichkeiten in unseren vielfältigen Einrichtungen mit unter-
schiedlichen Schwerpunkten und Konzepten 

 Möglichkeit der Musik- und Sprachfortbildung 

 regelmäßige Supervision  
 



Die Kreisstadt Friedberg (Hessen) setzt sich für die berufliche Gleichstellung ein und 
strebt an, in allen Bereichen und Positionen eine Unterrepräsentanz i. S. d. Gleichbe-
rechtigungsgesetzes (HGIG) abzubauen. 
 
Bewerbungen von schwerbehinderten oder gleichgestellten Menschen werden bei 
gleicher fachlicher und persönlicher Eignung im Rahmen der gesetzlichen Vorschrif-
ten berücksichtigt. Ein entsprechender Nachweis ist der Bewerbung bitte in Kopie 
beizufügen. 
 
Wenn Sie Teil unseres Teams werden möchten, über die im Anforderungsprofil ge-
nannten Voraussetzungen verfügen und an einem zukunftssicheren Arbeitsplatz mit 
vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten interessiert sind, dann senden Sie bitte (vor-
zugsweise per Mail) Ihre Bewerbung mit Angabe, ob Sie eine Beschäftigung in Voll- 
oder Teilzeit (mit Stundenangabe) anstreben an den  
 

Magistrat der Kreisstadt Friedberg (Hessen) 
Haupt- und Personalamt (Stellenangebot) 

Mainzer-Tor-Anlage 6 , 61169 Friedberg (Hessen) 
E-Mail: bewerbung@friedberg-hessen.de 

 
Für Fragen und weitere Informationen stehen Ihnen unter Tel.: 06031/88-Durchwahl 
zur Verfügung: 
 
Nicola Schlerf, Abteilungsleiterin der Kindertagesstättenverwaltung, Durchwahl -271 
Katja Spengler, stellvertretende Abteilungsleiterin der Kindertagesstättenverwaltung, 
Durchwahl -241 

Mit der Übersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen willigen Sie ausdrücklich in die 
Verarbeitung der darin enthaltenen Daten zum Zwecke des Auswahlverfahrens für 
die vorliegende ausgeschriebene Stelle ein. Ihre Einwilligung kann von Ihnen jeder-
zeit widerrufen werden. Die Verarbeitung erfolgt ausschließlich für dieses Auswahl-
verfahren und wird auf Grundlage von Art. 6 DSGVO (Datenschutzgrundverordnung) 
vorgenommen. Dies schließt die Weitergabe an die Mitglieder der Auswahlkommissi-
on, die Personalverwaltung und den Personalrat im Rahmen ihrer organisatorischen 
bzw. gesetzlichen Zuständigkeit ein. Ihre Daten werden bis längstens 6 Monate nach 
Abschluss des Auswahlverfahrens gespeichert und anschließend gelöscht. 

Mail-Bewerbungen: 
Wenn möglich, vereinen Sie alle Unterlagen in einem Anhang. 
 
Postalische Bewerbungen: 
Bitte geben Sie für die Korrespondenz bei postalischer Bewerbung Ihre E-Mail-
Adresse an. 
 
Sollten Sie nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens eine Rücksendung Ihrer Be-
werbungsunterlagen wünschen, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten Rück-
umschlag bei. 
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